FREDDY GONZALO PABON HERNANDEZ
Ubicacion: Bogota D.C. Con disponibilidad de traslado.
Teléfono movil: 3125806044
Correo-e: fregopahe@hotmail.com / fregopahe@gmail.com
Tarjeta Profesional No. 54228165906NTS del 19 de febrero de 2009 COPNIA

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniero industrial con amplios conocimientos en el manejo y control de procesos productivos,
experiencia en manejo de personal, recursos e insumos. Coordinacion logistica de equipos de trabajo en
campo. Analisis, evaluacion y puesta en marcha de proyectos, estudios para el planteamiento de politicas
de desarrollo para una organizacion y evaluacion y manejo de estrategias comerciales.

Experiencia en el desarrollo de acciones de seguimiento en seguridad, Salud ocupacional, medio
ambiente, control interno y calidad en diferentes proyectos de campo. Evaluacion, determinacion,
manejo, disefio, implementacion y sostenibilidad de sistemas de gestion de la calidad, ambiental, control
interno y salud ocupacional con fines de certificar organizaciones bajo estandares internacionales. ISO,
NTCGP, MECI, OHSAS.

Experiencia en evaluacion de condiciones de operacion y ejecucion de sistemas de transporte publico
masivo, asi como de pardmetros de prestacion del servicio.

Capacidad de manejo organizacional y logistico de una empresa productiva, organizacion; facilidad de
expresion, actitud receptiva y colaboradora frente a las necesidades laborales; dinamismo ¢ iniciativa en
las funciones encomendadas. Formal, respetuoso, objetivo en el desarrollo de tareas y busqueda de metas,
ordenado, con alto sentido de la responsabilidad e interesado por las buenas relaciones interpersonales.

EXPERIENCIA Y LOGROS

CONSORCIO IMPACTO I TEL: (1) 675 4055

Lider de Investigacidon: Desempefio: Prestacion de servicios profesionales para la realizacion de los
estudios de impacto Economico, social y Ambiental que surjan de la ampliacion de la pista del
Aeropuerto Golfo de Morrosquillo, en Santiago de Tolu, en ejecucion del Contrato No.24000883 H3 DE
2024 con la Aeronautica Civil de Colombia.

Duracion: agosto 22 de 2024 a la fecha, Motivo de retiro: En ejecucion actualmente.

CONSULTOR - ASESOR FREELANCE TEL: 3125806044

Asesor y consultor de apoyo: Desempefio: Tareas individuales de apoyo a la gestidon, construccion y
revision de documentos y comunicaciones, revision de procedimientos, asesorias sobre estrategias de
gestion y mercadeo a profesionales en diferentes areas, empresas ¢ instituciones.

Duracion: abril 17 de 2024 a agosto 21 de 2024, Motivo de retiro: Cambio de labor.

EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO, TRANSMILENIO S.A. TEL: (1)
2203000

Contratista Profesional de Apoyo: Desempefio: prestacion de servicio profesionales como apoyo a la
Direccion de tecnologia de la informacion y comunicaciones en los proyectos asociados al sistema de
informacion del recaudo, control de flota y atencion al usuario, SIRCI, con relacion a la gestion de
proyectos, gestion de datos elaboracion de reportes y analisis estadisticos relacionados con la gestion
operacional y proyectos asignados, en desarrollo del Contrato CT0485-23 con Transmilenio S. A.
Duracion: febrero 16 de 2023 a abril 15 de 2024, Motivo de retiro: Finalizacion del contrato.



EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO, TRANSMILENIO S.A. TEL: (1)
2203000

Contratista Profesional de Apoyo: Desempefio: prestacion de servicio profesionales como apoyo a la
Direccion de tecnologia de la informacion y comunicaciones en los proyectos asociados al sistema de
informacion del recaudo, control de flota y atencion al usuario, SIRCI, con relacion a la gestion de
proyectos, gestion de datos elaboracion de reportes y analisis estadisticos relacionados con la gestion
operacional y proyectos asignados, en desarrollo del Contrato CT0290-22 con Transmilenio S. A.
Duracion: febrero 15 de 2022 a enero 14 de 2023, Motivo de retiro: Finalizacion del contrato.

EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO, TRANSMILENIO S.A. TEL: (1)
2203000

Contratista Profesional de Apoyo: Desempefio: prestacion de servicio profesionales como apoyo a la
Direccidn de tecnologia de la informacién y comunicaciones en los proyectos asociados al sistema de
informacioén del recaudo, control de flota y atencion al usuario, SIRCI, con relacion a la gestion de datos
elaboracion de reportes y andlisis estadisticos relacionados con la gestion operacional y proyectos
asignados, en desarrollo del Contrato CTO872-21 con Transmilenio S. A.

Duracion: junio 23 de 2021 a febrero 06 de 2022, Motivo de retiro: Finalizacion del contrato.

CONSORCIO INTER-NEXING TEL: (1) 2854543

Especialista Administrativo y Operativo: Desempefio: Coordinacion y logistica de equipos y personal
de campo para ejecucion de verificaciones de Interventoria, revisar, analizar y emitir concepto sobre
informacion entregada por el Concesionario del SIRCI, elaborar, actualizar y modificar la metodologia
de realizacion de la Interventoria operativa, elaborar, actualizar y modificar la metodologia para el
analisis estadistico de evasion y disefiar el estudio de ingreso de usuarios sin validacion del medio de
pago al sistema troncal, establecer, documentar y comunicar los hallazgos que puedan constituir posibles
incumplimientos del Contrato de Concesion del SIRCI, estructurar y elaborar todos los informes
asignados tanto del area administrativa y operativa como los demas solicitados por el Ente Gestor en
desarrollo del Contrato 724 de 2019 con Transmilenio S. A.

Duracion: noviembre 11 de 2019 a mayo 12 de 2021, Motivo de retiro: Finalizacion del contrato.

C & M CONSULTORES S.A TEL: (1) 7434850

Especialista Administrativo y Operativo: Desempeno: Coordinacion de equipos y personal de campo
para ejecucion de verificaciones de Interventoria, revisar, analizar y emitir concepto sobre informacion
entregada por el Concesionario del SIRCI, elaborar, actualizar y modificar la metodologia de realizacion
de la Interventoria operativa, elaborar, actualizar y modificar la metodologia para el analisis estadistico
de evasion y disefiar el estudio de ingreso de usuarios sin validacion del medio de pago al sistema troncal,
establecer, documentar y comunicar los hallazgos que puedan constituir posibles incumplimientos del
Contrato de Concesion del SIRCI, estructurar y elaborar todos los informes asignados tanto del area
administrativa y operativa como los demas solicitados por el Ente Gestor en desarrollo del Contrato 338
de 2016 con Transmilenio S. A.

Duracioén: abril 01 de 2018 a diciembre 08 de 2019, Motivo de retiro: Finalizacion del proyecto.

C & M CONSULTORES S.A TEL: (1) 7434850

Lider Area Operativa (Profesional de analisis de Interventoria y Estadistica): Desempefio: Revisar,
analizar y emitir concepto sobre informacion entregada por el Concesionario del SIRCI, elaborar,
actualizar y modificar la metodologia de realizacion de la Interventoria operativa, elaborar, actualizar y
modificar la metodologia para el andlisis estadistico de evasion y disefiar el estudio de ingreso de usuarios
sin validacion del medio de pago al sistema troncal, establecer, documentar y comunicar los hallazgos
que puedan constituir posibles incumplimientos del Contrato de Concesion del SIRCI, estructurar y
elaborar todos los informes asignados tanto del area operativa como los demas solicitados por el Ente
Gestor en desarrollo del Contrato 338 de 2016 con Transmilenio S. A.



Duracion: diciembre 09 de 2016 a marzo 30 de 2018, Motivo de retiro: Cambio de cargo.

CONSORCIO RECAUDO C & J TEL: (1) 7434850

Especialista Coordinador De Procesos, Procedimientos Y Estadisticas Y Area Operativa: Desempefio:
Disefio, desarrollo y documentacion de metodologia y procesos y procedimientos del proyecto, disefio,
implementacion y ejecucion del esquema operativo de la Interventoria, definir, desarrollar y ejecutar
requerimientos para estructuracion del sistema de informacion del proyecto, planeacion, coordinacion y
monitoreo de equipo de técnicos en su ejecucion de actividades de campo, revisar, analizar y emitir
concepto sobre informacion entregada por el Concesionario del SIRCI, estructurar y elaborar todos los
informes asignados tanto del 4rea operativa como los demads solicitados por el Ente Gestor en desarrollo
del Contrato 176 de 2015 con Transmilenio S. A.

Duracién: mayo 19 de 2015 a noviembre 28 de 2016, Motivo de retiro: Finalizacion del contrato.

CONSORCIO VIVE DIGITAL TEL: (1) 7434850

Coordinador Logistico: Desempefio: Coordinar las actividades que garanticen los recursos fisicos, de
equipos, financieros y complementarios, asi como la coordinacidn, generacion y optimizacioén de los
desplazamientos para la ejecuciéon del operativo de campo y realizacion de visitas en desarrollo del
proyecto de interventoria al Proyecto Kioscos Vive Digital Fase II, para el Ministerio De Tecnologias
De La Informaciéon Y Las Comunicaciones MinTIC, contrato 881-13. Duracion: octubre 20 de 2014 a
diciembre 31 de 2014, Motivo de retiro: Finalizacion del contrato.

Coordinador de Calidad: Desempefio: Coordinar las actividades para implementar, mantener y mejorar
continuamente los procesos necesarios del sistema de gestion de la calidad del proyecto, planificando,
ajustando y/o desarrollando las herramientas, instrumentos y los mecanismos adecuados bajo los
requisitos de la norma ISO 9001:2008, contractuales, de anexos del procesos licitatorio, para el desarrollo
del proyecto de interventoria al Proyecto Kioscos Vive Digital Fase II, para el Ministerio De Tecnologias
De La Informacion Y Las Comunicaciones MinTIC, contrato 881-13. Duracion: abril 14 de 2014 a
octubre 19 de 2014, Motivo de retiro: Cambio de Coordinacion.

C & M CONSULTORES S.A TEL: (1) 7434850

Profesional de Campo: Desempeiio: Desarrollar actividades de verificacion y auditoria en campo del
Sistema Nacional de Informacion de Educacion Superior SNIES, en Bogota, Distrito Capital y los
departamentos de Cundinamarca y Norte de Santander, para el Ministerio de Educacion Nacional MEN.
Duracion: enero 10 de 2014 a marzo 29 de 2014, Motivo de retiro: Finalizacion de contrato.

C & M CONSULTORES S.A TEL: (1) 7434850

Coordinador Regional: Desempefio: Coordinacidn operativa, logistica, actividades financieras, manejo
y entrenamiento de personal en el Departamento del Choco, para el desarrollo de la Auditoria al Sistema
Integrado de Matricula SIMAT, para el Ministerio de Educacion Nacional MEN.

Duracion: octubre 01 de 2013 a diciembre 31 de 2013, Motivo de retiro: Finalizacion de contrato.

CONSORCIO ESTUDIOS RURALES HUILA TEL: (1) 3203418545

Ingeniero Coordinador de Campo: Desempeiio: Coordinacion logistica, administracion financiera y
de operaciones en campo, levantamiento de informacion primaria y secundaria para el desarrollo del
Plan Maestro de Expansion Eléctrica del Municipio de Aipe (Huila) Contrato No. 097 de 2013, entre la
Alcaldia del Municipio de Aipe (H) y el Consorcio Estudios Rurales Huila. Levantamiento de datos e
informacién para generacion de sistemas de informacion geografica (DGPS). Diagnostico de la
infraestructura eléctrica, caracterizacion socioecondmica de las localidades incluidas en el contrato.
Levantamiento, generacion y presentacion de los proyectos de expansion de redes eléctricas en las zonas
de influencia del proyecto.



Coordinador HSEQ: Desempefio: Labores de gestion y direccion de seguridad industrial y Salud
Ocupacional en trabajo y recorridos de campo. Inspecciones de seguridad y analisis de riesgo. Gestion
en campo para el cumplimiento HSEQ, capacitar, supervisar, controlar y hacer seguimiento en los
procesos operativos realizados por el personal de la empresa, establecer, ejecutar y hacer seguimiento al
programa de vigilancia epidemioldgica y ocupacional de acuerdo con los factores de riesgo, analisis y
determinacion de panoramas de riesgo.

Duracioén: febrero 01 de 2013 a septiembre 30 de 2013, Motivo de retiro: Finalizacion de contrato

CONSORCIO C & M - SERTIC TEL: (1) 7434850

Coordinador Operativo: Desempefio: Coordinacién Operativa del contrato de Supervision a los
Proyectos 4 y 5 ICBF para verificacion de la Prestacion de Servicio en las Unidades de Servicio del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a nivel Nacional. Manejo y administracion de bases de datos
y directorios nacionales de unidades de servicio ICBF.

Duracion: octubre 19 de 2012 a diciembre 21 de 2012, Motivo de retiro: Finalizacion de contrato.

CONSORCIO C & M -BDO/2011 TEL: (1) 7434850

Asesor Estadistico Externo: Desempefio: Asesoria externa en aspectos relacionados con analisis
estadisticos y presentacion de resultados para defender informes de Contrato de Consultoria
No.518/2011 Auditoria de los recursos del sistema general de participaciones (SGP) asignados para
gratuidad educativa, frente al Ministerio de Educacion Nacional (MEN).

Duracion: octubre 10 de 2012 a octubre 18 de 2012, Motivo de retiro: Finalizacion de contrato.

TOXEMENT S.A TEL: (1) 2088600

Coordinador SOMA: Desempefio: Coordinacion y sostenibilidad de los sistemas y programas de
Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y Medio Ambiente relacionados con todas las areas de la
empresa. Desarrollo de tareas que buscaban las certificaciones en ISO 18001; ISO 14001 y OHSAS,
Manejo de Balanced Scorecard y planes de mejoramiento fruto de las diferentes auditorias.
Duracién: agosto 09 de 2012 a octubre 05 de 2012, Motivo de retiro: Finalizacion de contrato.

RAPH GEOMATICA TEL: (1) 3111104

Coordinador HSEQ: Desempefio: Desarrollar labores de gestion y direccion de seguridad industrial y
Salud Ocupacional en trabajo y recorridos de campo. Inspecciones de seguridad y analisis de riesgo.
Gestion en campo para el cumplimiento HSEQ, capacitar, supervisar, controlar y hacer seguimiento en
los procesos operativos realizados por el personal de la empresa, establecer, ejecutar y hacer seguimiento
al programa de vigilancia epidemiologica y ocupacional de acuerdo con los factores de riesgo, analisis y
determinacion de panoramas de riesgo. Ingeniero Coordinador de Campo: Desempefio: Coordinacion
logistica, administracion financiera y de operaciones en campo, levantamiento de informacion primaria
y secundaria que permitié el diagnostico de la infraestructura eléctrica asi como la caracterizacion
socioeconomica de las localidades incluidas en el levantamiento, generacion y presentacion de proyectos
de expansion de redes eléctricas en zonas no interconectadas de los Departamentos De Putumayo y Valle
del Cauca, ante la UPME (Unidad de Planeacion Minero Energética), IPSE (Instituto de Planificacion y
Promocion de Soluciones Energéticas para las Zonas No Interconectadas), FAZNI (Fondo de Apoyo
Financiero para la Energizacion de Zonas No Interconectadas) y FAER (Fondo de Apoyo Financiero
para la Energizacion de las Zonas Rurales).

Duracion: enero 02 de 2012 a Julio 31 de 2012, Motivo de retiro: Finalizacion de contrato.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF REGIONAL NORTE DE
SANTANDER TEL: (7) 5746852 Ext. 723025 6 723024

Profesional de Apoyo Para el Sistema Integrado de Gestion SIGE: Desempefio como profesional
universitario; en la implementacidon, seguimiento, acompafiamiento, y apoyo en el desarrollo y
sostenibilidad, del sistema integrado de Gestion, el cual incluye el sistema de gestion ambiental SGA,
sistema de gestion de la calidad SGC y el modelo estandar de control interno MECI. Manejo,



capacitacion y seguimiento a Mapa de procesos, mapas estratégicos, mapas de riesgos, planes operativos,
analisis de cargas laborales, campafas de sensibilizacién sobre manejo de recursos, cuidado del
ambiente, salud ocupacional, optimizaciéon de tiempos, satisfaccion del cliente interno y externo e
innovacion en procesos productivos en el desarrollo del convenio interadinistrativo de cooperacion y
aporte entre Red SUEJE, Sistema universitario cafetero, y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
ICBF.

Duracién: febrero 01 de 2008 a diciembre 31 de 2011 Motivo de retiro: Finalizacion del contrato.

RAPH GEOMATICA TEL: (1) 3111104

Ingeniero HSE: Desempefio: Labores de gestion y direccion de seguridad industrial y Salud
Ocupacional en trabajo y recorridos de campo. Inspecciones de seguridad y analisis de riesgo. Gestion
en campo para el cumplimiento HSE, capacitar, supervisar, controlar y hacer seguimiento en los procesos
operativos realizados por el personal de la empresa, establecer, ejecutar y hacer seguimiento al programa
de vigilancia epidemioldgica y ocupacional de acuerdo con los factores de riesgo, analisis y
determinacion de panoramas de riesgo. Ingeniero Coordinador: Desempefio: Direccion de logistica,
presupuesto y actividades en campo de equipo de trabajo. Recoleccion en campo y levantamiento de
datos e informacion para generacion de sistemas de informacion geografica y caracterizacion
socioeconomica. Coordinacion y manejo de informacién primaria, secundaria y de postproceso en
oficina para el contrato UPME1517-13-2007 “Inventario y Diagnostico De La Prestacion Del Servicio
De Electricidad En Zona No Interconectada De los Departamentos De Cauca, Putumayo y Amazonas Y
Medicion Del Impacto Socioeconémico Del Mejoramiento En La Prestacion Del Servicio”, inicio e
introduccion del SGC con el fin de obtener la certificacion ISO9000 en administracion y productos y
servicios del sector eléctrico, Duracion: Junio 30 de 2007 a Diciembre 31 de 2007, Motivo de retiro:
Finalizacion de contrato.

RAPH GEOMATICA TEL: (1) 3111104

Ingeniero HSE: Desempefio: Labores de gestion y direccion de seguridad industrial y Salud
Ocupacional en trabajo y recorridos de campo. Inspecciones de seguridad y analisis de riesgo. Gestion
en campo para el cumplimiento HSE, capacitar, supervisar, controlar y hacer seguimiento en los procesos
operativos realizados por el personal de la empresa, establecer, ejecutar y hacer seguimiento al programa
de vigilancia epidemioldgica y ocupacional de acuerdo con los factores de riesgo, analisis y
determinacion de panoramas de riesgo. Ingeniero Coordinador: Desempefio: Direccion de logistica,
presupuesto y actividades en campo de equipo de trabajo. Recoleccion en campo y levantamiento de
datos e informacion para generacion de sistemas de informacion geografica y caracterizacion
socioeconomica para el contrato UPMEI1517-27-2006 “Inventario (Infraestructura, Tecnologia) Y
Diagnostico De La Prestacion Del Servicio De Electricidad En Zonas No Interconectadas Del
Departamento De Narifio Y Medicion Del Impacto Socioeconémico Del Mejoramiento En La Prestacion
Del Servicio”, Duracion: enero 01 de 2007 a junio 30 de 2007, Motivo de retiro: Finalizacion de
contrato.

CIBERLINK INTERNET: TEL: (7) 5832562.

Administrador de red: Desempefio: Administracion de red informatica, mantenimiento y manejo de
hardware y software de computadores y red. Duracién: enero 01 de 2005 a diciembre 31 de 2006,
Motivo de retiro: Cambio de Actividad.

DESARROLLADORA DE PROYECTOS DE INGENIERIA DEPI LTDA. Y RAPH
GEOMATICA. TEL: (1) 3111104

Ingeniero HSE: Desempefio: Labores de gestion y direccion de seguridad industrial y Salud
Ocupacional en la instalacion de fibra Optica con obras civiles, eléctricas y mecanicas. Inspecciones de
seguridad y analisis de riesgo. Gestion en campo para el cumplimiento HSE para ALCATEL, capacitar,
supervisar, controlar y hacer seguimiento en los procesos operativos realizados por el personal de la



empresa, establecer, ejecutar y hacer seguimiento al programa de vigilancia epidemioldgica y
ocupacional de acuerdo con los factores de riesgo, analisis y determinacion de panoramas de riesgo.
Ingeniero Cartografico: Desempefio: Recoleccion en campo y levantamiento de datos e informacién
para generacion de sistemas de informacion geografica GPS, para la instalacion del tramo de fibra optica
Cerromatoso-Tolu. Duracién: enero 01 de 2004 a agosto 31 de 2004, Motivo de retiro: Finalizacion de
contrato.

CENTRO DE REHABILITACION FiSICA Dra. DORIS AMPARO PABON TEL: (7) 5727181
Asesor HSEQ: Desempeio: Analisis operacional para la implementacion de los sistemas NTC ISO
9001:2000 / NTC ISO 14001:2000 / NTC ISO IEC 18001:1999 con fines de certificacion; capacitar,
supervisar, controlar y hacer seguimiento en la operacion del centro de rehabilitacion, determinar,
implementar y sostener los programas de vigilancia epidemiologica ocupacional de acuerdo con los
factores de riesgo, efectuando el analisis del ambiente de trabajo, accidentes de trabajo, enfermedades
profesionales y panoramas de riesgo.

Administrador: Desempefio: Administracion operacional, comercial y financiera del centro. Inicio de
manuales con destino a desarrollar el SGC. Duracion: noviembre 01 de 2003 a febrero 28 de 2004,
Motivo de retiro: Finalizacion de contrato.

CENTRO DE REHABILITACION FiSICA Dra. DORIS AMPARO PABON TEL: (7) 5727181
Administrador: Desempenio: Administracion operacional, comercial y financiera del centro. Inicio de
manuales con destino a desarrollar el SGC. Duracion: enero 01 de 2003 a septiembre 30 de 2003, Motivo
de retiro: Finalizacion de contrato.

DESARROLLADORA DE PROYECTOS DE INGENIERIA DEPI LTDA. TEL: (1) 3111104
Profesional de Apoyo: Desempefio: analisis de riesgos y estadisticas de informacion base para
elaboracion de sistemas de georeferenciacion con base en recoleccion de data con GPS, presupuestos,
costos y proyecciones de tasas de crecimiento. Duracién: enero 01 de 2002 a diciembre 31 de 2002,
Motivo de retiro: Finalizacion del contrato

MIRANDA INGENIERIA: TEL: Perdido.

Supervisor de Calidad: Desempeiio: Creacion del departamento de mercadeo, analisis y resultados de
productos y servicios en el area de disefio ¢ instalacion de redes de baja, media y alta tension, manejo de
costos e inventarios, optimizacién de los procesos de promocion de los servicios.

Jefe de operaciones y Supervisor de Calidad: Desempefio: Manejo de personal en campo para
montaje de redes de baja media y alta a nivel rural, responsable de control de calidad y cumplimiento
de requisitos y estandares de calidad, ambiental y seguridad Industrial.

Duracion: febrero 01 de 1999 a octubre 30 de 1999, Motivo de retiro: Liquidacion de la empresa

INDUMADELSA INDUSTRIA MADERERA Y ELECTRICA S.A. TEL: 5721003. Perdido.
Operario de maquinados e instalador de obra: Desempeio: responsabilidad por ayudante, manejo de
materiales, control de calidad en servicio de instalacion y tareas relacionadas.

Jefe de almacén: Desempefio: Disefio, desarrollo e implementacion del departamento de almacén,
manejo de inventarios, manejo de compras y tareas relacionadas.

Supervisor de Calidad y Seguridad Industrial: Desempefio: Identificacion de peligros, determinacion
de riesgos especificamente en controles de tareas criticas.

Duracion: febrero 01 de 1985 a noviembre 30 de 1995, Motivo de retiro: Liquidacion de la empresa

FORMACION PROFESIONAL

UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA SECCIONAL CUCUTA - 1995-2001
INGENIERIA INDUSTRIAL. Titulo Obtenido: INGENIERO INDUSTRIAL



UNIVERSIDAD EAN - 2020-2022
Maestria en administracion de Empresas - MBA, Magister Business administration, Titulo obtenido:
Magister en administracion de empresas, MBA.

UNIVERSIDAD EAN - 2011

Especializacion en Gerencia Integral de los Sistemas de Calidad, los Riesgos Laborales y El Medio
Ambiente — Titulo Obtenido: Especialista en Gerencia Integral de los Sistemas de Calidad, los Riesgos
Laborales y El Medio Ambiente

ERCA, European Register of Certificated Auditors — 2019
Titulo obtenido: Auditor Lider ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, certificado No. 1005939; 56 horas
de entrenamiento bajo Norma ISO 19011:2018

FUTURE BUILDERS - 2019
40 horas de entrenamiento para formacion de Auditor Lider en ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO
45001:2018, Basado en la Norma ISO 19011:2018

SGS COLOMBIA - 2014
Titulo obtenido: Auditor Interno De Calidad Certificacion ISO 9001:2008

UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA SECCIONAL CUCUTA - 2001
Diplomado en Gerencia de la Productividad

UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA SECCIONAL CUCUTA - 2001
Titulo obtenido: Auditor Interno De Calidad Certificacion ISO 9001:2000

FORMACION COMPLEMENTARIA

Manejo del idioma inglés 80%.
Manejo del Idioma Francés 30%

PUBLICACIONES
COINI 2020, XIII Congreso Internacional de Ingenieria Industrial y Afines — 2020
Universidad Tecnoldgica Nacional, UTN (FRSR), Argentina.
Autor de: Tecnologia de Soporte a la Operaciones, Codigo ISBN: 978-987-4998-74-3

REFERENCIAS PERSONALES Y PROFESIONALES

DRA. DORIS AMPARO PABON
Fisioterapeuta U.L.S.; TELEFONO: (7) 5727181 San Jos¢ de Cticuta

ING. SONIA S. DEL PILAR LOPEZ C.
Gerente de Proyectos Estratégicos INGEPLAN S.A.; TELEFONO: 3144549352

PROFESIONAL EN COMERCIO INTERNACIONAL: ANDREA DEL PILAR SUAREZ YANEZ
Gerente Operacion TOXEMENT: 3107543628
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FREDDY GONZALO PABON HERNANDEZ
C.C. 88.200.409 De Ciicuta

NOTA: Cualquier informacioén adicional o documento pertinente que sea requerido o ampliado, sera enviado con la
mayor brevedad posible una vez me sea notificado.



